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DANO EXTRAPATRIMONIAL TRABALHISTA: SISTEMATIZACAO DOS DIFERENCIAIS MORAL

E EXISTENCIAL A LUZ DA LEI n°13.467/17

Fabiano Matos de Araljjo1
RESUMO

A Consolidacdo das Leis do Trabalho
foi criada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943, portanto, a mais de 70 anos.
Naquela época sequer se cogitava sobre
a reparacdo dos danos extrapatrimoniais.
A Lei n° 13.467/2017 promoveu a insercdo
na CLT do regramento especifico do dano
extrapatrimonial trabalhista. A Reforma
Trabalhista sistematizou os arts. 233-A a 223-
G da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
promovendo neste particular uma especifica
configuracdo dos danos extrapatrimoniais nas
relagdes de trabalho. Assim, a anacrénicavisao

patrimonialista do direito foi abandonada,
de forma a deslocar-se a centralidade
da protecdo juridica para a promocdo da
dignidade da pessoa humana do trabalhador.

PALAVRAS-CHAVE: Dano Extrapatrimonial.
Dano moral. Dano existencial. Lei n°®13.467/17.
Reforma Trabalhista.

Introducdo

A responsabilidade civil constitui-se como
categoria juridica em constante mutacdo,
plasmada na imprevisivel dindmica social de
uma sociedade civil caracterizada por uma
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velocidade na transmissdo de informacdes,
incorporacbes de  valores, superacao
de paradigmas e modelos sociais, com
intensa renovacdo estrutural. Encontra seu
fundamento no principio do neminem laedere,
formula romana, que nos recomenda agir
de forma a ndo lesar os direitos de outrem.
Ocorrendo o dano, seja sua natureza moral,
material, estética ou existencial, dispara-
se 0 mecanismo da responsabilidade civil,
perseguindo-se a recomposicdo do equilibrio
perdido, na obrigacdo de indenizar um
dano injustamente causado. Portanto, a
responsabilidade civil se funda no dever de
indenizar, no qual a ideia de reparacdo é
muito mais ampla do que a de ato ilicito, uma
vez que hd casos de indenizagdo em que se
ndo cogita da ilicitude da conduta do agente.

O dano é o elemento nuclear da
responsabilidade civil. Mostra-se
perfeitamente factivel se cogitar de reparacdo
do dano sem a constatacdo do ato ilicito,
da culpa, ou mesmo em casos extremos, do
nexo causal. Todavia, o dano é elemento que
dispara o mecanismo ressarcitério. Neste
sentido, inexiste responsabilidade civil sem
dano, ainda que ele possa assumir formas
diferenciadas, como o dano reflexo ou a perda
de uma chance. O Cdédigo Civil brasileiro ndo
conceituaodano,nemtampoucodelimitaquais
seriam as lesdes tuteladas pelo ordenamento
juridico. Em verdade, optou por um sistema
aberto, em que prevalece uma cldusula geral
de reparacao de danos. Portanto, dano pode
ser conceituado como a lesdo a um interesse
concretamente merecedor de tutela, seja
ele patrimonial, extrapatrimonial, individual
ou metaindividual. O dano €, sem duvida, o
grande vildo da responsabilidade civil. Nao
haveria que se falar em indenizacdo, nem

em ressarcimento, se ndo houvesse o dano.
Pode haver responsabilidade sem culpa, mas
ndao pode haver responsabilidade sem dano
(CAVALIERI FILHO, 2005, p. 95).

O Direito do Trabalho do mundo
contemporaneo ndo é nem poderia ser o
mesmo Direito do Trabalho que emergiu
da Primeira Revolucdo Industrial. Nessa
perspectiva, a Teoria dos Danos experimentou
constantesmutacdes,emfuncdodesuanotavel
caracteristica de plasticidade, moldando-se as
novas formas de interacdo econdémica-sociais
da coletividade, resultando deste processo os
novos danos. Nesse sentido, a evolucdo do
Direito do Trabalho reflete as transformacdes
graduais em sua teia principioldgica, que
desafia novas releituras a luz dos paradigmas
e dos desafios da sociedade pds-industrial.
A Lei n° 13.467/17 da reforma trabalhista
promoveu a insercdo de um novo titulo na
CLT (Titulo II-A - Do Dano Extrapatrimonial),
realizando modificacbes controversas na
Consolidacdo das Leis do Trabalho, criando
um disciplinamento especifico para o tema
dos danos extrapatrimoniais na seara
trabalhista. Desta forma, trouxe a inovacdo
terminoldgica do dano extrapatrimonial,
abrangendo todos os tipos de danos sem
expressdo econdmica, mas passiveis de
reparacdo, independentemente da ofensa ter
se materializado na esfera moral ou existencial
da vitima.

Evolucao histérica do dano moral

Registra a Histéria que o Cddigo de
Hamurabi ja disciplinava regras sobre a
reparacdo do dano. Por exemplo, a Lei n® 233
rezava que o arquiteto que viesse a construir
uma casa cujas paredes se revelassem
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deficientes teria a obrigacdo de reconstrui-las
ou consolida-las as suas proprias expensas. O
Cddigo de Hamurabi estabelecia uma ordem
social fundada nos direitos do individuo
e aplicada na autoridade das divindades
babilénicas, consistindo a reparacdo do dano
numa espécie de vinganca privada, ndo se
admitindo as reparacdes em pecunia dos
danos, nos termos do célebre addgio: “olho
por olho, dente por dente”. Ndo obstante o
meétodo de reparacdo utilizado, nota-se que
naquela época ja havia uma preocupacdo da
sociedade em reparar os prejuizos de ordem
material.

Na India, no século Xlll a. C, o sagrado
cdédigo de Manu previa multa e punicdo,
além de ressarcimento dos danos, aqueles
que adulterassem géneros (Lei n° 697) ou
entregassem coisa de espécie inferior aquela
acertada, ou vendessem bens de igual
natureza por precos diferentes (Lei n® 698).
O Cdédigo de Manu demonstrou significativo
avanco em relacdo ao de Hamurabi, visto que
tratava a reparabilidade do dano em pecunia,
muito diferente deste, que ainda trazia a lesdo
reparada por outra lesdo de igual proporcao
(FILOMENO, 2001, p. 23).

Na Grécia também havia leis sobre a
reparacdo dos danos. Homero na Odisseia,
rapsddia oitava, versos de 266 a 367, refere-
se a uma assembleia de deuses pagdaos, na
qual se decidia sobre a reparacdo de dano
moral, decorrente do adultério, cometido
por Afrodite em flagrante com Ares, que fora
condenado a reparar aquele (FILOMENO,
2001, p. 571).

Na Biblia sagrada, no Antigo Testamento,
encontra-se uma interessante passagem
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sobre a reparacao do dano moral, contida no
Livro Deuteronémio, Capitulo 22, versiculos
13 a 20: “Se um homem casar-se e, depois
de deitar-se com a mulher, rejeita-la e falar
mal dela e difama-la, dizendo: ‘Casei-me com
esta mulher, mas, quando me cheguei a ela,
descobri que ndo era virgem’, o pai e a mae
da moca trardo aos lideres da cidade, junto a
porta, a prova da sua virgindade. Entdo o pai
da moca dird aos lideres: ‘Dei a minha filha em
casamento a este homem, mas ele a rejeita.
Ele também a difamou e disse: “Descobri que
a sua filha ndo era virgem”. Mas aqui estd a
prova da virgindade da minha filha’. Entdo os
pais dela apresentardo a prova aos lideres da
cidade, e eles castigardo o homem. Aplicarao
a ele a multa de cem pecas de prata, que
serdo dadas ao pai da mocga, pois aquele
homem prejudicou a reputacdo de uma
virgem israelita. E ele ndo podera divorciar-se
dela enquanto viver. Se, contudo, a acusacdo
for verdadeira e ndo se encontrar prova de
virgindade da mocga, ela serd levada a porta
da casa do seu pai e ali os homens da sua
cidade a apedrejardo até a morte”. No mesmo
capitulo, versiculos 28 a 29: “se um homem se
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encontrar com uma moga sem COMpPromisso
de casamento e a violentar, e eles forem
descobertos, ele pagara ao pai da moca
cinquenta pecas de prata e terd que casar-se
com a mocga, pois a violentou. Jamais podera
divorciar-se dela” (SCHIAVI, 2011, p. 57).

Em Roma, a Lei das Xl Tdbuas surgiu
sob a égide de Terentio Arsa, o tribuno do
povo, apds uma dardua luta de dez anos,
tendo sido redigida entre os anos 303 e 304,
constando ter sido gravada em bronze de
boa témpera e afixada no Capitdlio. Diz um
de seus dispositivos: “Se alguém causa um
dano premeditadamente, que o repare”. Os
romanos, vitimas de injuria, poderiam fazer uso
da acdo pretoriana denominada injuriarum
aestimatoria, pleiteando a reparacdo em
dinheiro, que era arbitrada pelo juiz, o qual
deveria sopesar todas as circunstancias
dos fatos e fixar indenizacdo moderada
(FILOMENO, 2001, p. 570).

Atualmente, praticamente todas as
legislacdes admitem a reparacdo pelo dano
moral, que existe porsisd,independentemente
da existéncia do dano material. A consagracao
da reparacao do dano moral é decorréncia
da propria evolucdo da sociedade, do
reconhecimento dos valores intrinsecos do
ser humano e efetiva protecdo da dignidade
da pessoa humana. No Direito brasileiro, os
pedidos relacionados com a indenizacao por
dano moral no campo das relacdes trabalhistas
devem ser analisados em trés momentos:
antes da Constituicdo de 1988, depois da sua
promulgacdo em 5101988 e com o Cddigo
Civil de 2002 que teve sua vigéncia a partir
de 12.1.2003.

1988 o

Antes da Constituicdo de

ordenamento juridico brasileiro ndo previa
o reconhecimento da possibilidade de a
pessoa lesada postular a indenizacdo por
dano moral, tanto que encontramos decisdes
da nossa suprema corte dispondo que “Dano
Moral: Nao é indenizavel ante o nosso direito
positivo” (STF, 22 T. — RE n. 29447, Rel. Min.
Afrdnio Costa, julg. 2511.1958) (BRASIL,
1958). Outras decisGes acompanhavam o
mesmo posicionamento da Suprema Corte
permeando-se com outras decisdes que
timidamente reconheciam tal direito, com
fundamento em dispositivos do Cddigo Civil
relacionados com atos ilicitos a exigir a sua
reparagao. Depois da Constituicdo de 1988
o Instituto da indenizacdo por dano moral
ganhou status de direito fundamental ao ser
albergado pela Carta Magna nos incisos V e X
do art. 5°, que dispdem:

Art. 5° Todos sdo iguais perante a lei,

sem distincdo de qualquer natureza,
garantindo-se aos brasileiros e aos
estrangeiros residentes no Pais a

inviolabilidade do direito a vida, a
liberdade, a igualdade, a seguranca e a
propriedade, nos termos seguintes: [...]

V - é assegurado o direito de resposta,
proporcional ao agravo, além da
indenizagcdo por dano material, moral ou
aimagem. [...]

X - sdo inviolaveis a intimidade, a vida
privada, a honra e a imagem das pessoas,
assegurado o direito a indenizagao pelo
dano material ou moral decorrente de sua

violagdo (BRASIL, 1988).

Outros dispositivos constitucionais também
contribuiram para o fortalecimento de tais
direitos, como o disposto nos incisos Ill e IV
do art. 1°, que tratam da dignidade da pessoa
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humana e dos valores sociais do trabalho,
este Ultimo com mais aplicacdo no campo
das relacdes trabalhistas. Referenciando a
Constituicdo Federal, a Emenda Constitucional
n° 45 de 2004, consagrou a competéncia
da Justica do Trabalho para a apreciacdo
das acles de indenizacdo por dano moral
ou patrimonial, decorrentes da relacdo de
trabalho, nos exatos termos do inciso IV, do
art. 114:

Art. 114 Compete a Justica do Trabalho
processar e julgar: [...]

VI - as agles de indenizacdo por dano
moral ou patrimonial, decorrentes da
relagdo de trabalho. (BRASIL, 1988).

O Cédigo Civilde 2002 estabeleceuemtrés
dos seus dispositivos, as diretrizes necessarias
para o cumprimento da previsdo textual
constitucional. O art. 186 diz que “Aquele que,
por acdo ou omissdo voluntdria, negligéncia
ou imprudéncia, violar direito e causar dano
a outrem, ainda que exclusivamente moral,
comete ato ilicito”. Este dispositivo passa a
prever especificamente a possibilidade de um
a pessoa causar exclusivamente dano moral a
outra, o0 que nado era previsto anteriormente.
O art. 187 prescreve que “Também comete ato
ilicito o titular de um direito que, ao exercé-lo,
excede manifestamente os limites impostos
pelo seu fim econdémico ou social, pela boa-fé
ou pelos bons costumes”. E finalmente, o art.
927 dispbe que “Aquele que, por atoilicito (arts.
186 e 187), causar dano a outrem, fica obrigado
a repara-lo”, e o paragrafo unico deste artigo
complementa dizendo: “Havera obrigacdo de
reparar o dano, independentemente de culpa,
nos casos especificados em lei, ou quando
a atividade normalmente desenvolvida pelo
autor do dano implicar, por sua natureza, risco
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para os direitos de outrem” (BRASIL, 2002).

Considerando os fatos expostos, pode-
se concluir que o dano moral propriamente
dito sempre existiu, mas a possibilidade se
sua indenizacdo foi conquista oriunda do
progressodacivilizacdo. Havia certo embaraco
ou mesmo constrangimento em aceitar a
compensacdo de sofrimentos, dores ou
angustias por valores monetarios, chegando-
se até a dizer, paradoxalmente, que era
imoral postular a indenizacao por dano moral,
Contudo, ndo se pode mais ignorar o abalo
moral provocado pelo atoilicito, que, em muitas
ocasifes, tem maior relevo ou repercussao
do que o prejuizo material. (OLIVEIRA, 2019,
p. 260). De forma geral, pode-se afirmar
que o dano moral compromete o equilibrio
emocional (angustia, desconforto, desanimo,
tristeza, humilhacdo etc.), identificando-se
O prejuizo, principalmente, por sentimentos
na esfera intima, afetando de imediato e de
forma transitoria as sensacdes de bem-estar,
desenvolvendo um incémodo sentimento
dolorido circunscrito por revolta e abatimento
pelo dano injusto sofrido. Nessa perspectiva,
dano moral pode ser conceituado como “tudo
aquilo que molesta gravemente a alma
humana, ferindo-lhe gravemente os valores
fundamentais inerentes a sua personalidade
ou reconhecidos pela sociedade em que estd
integrado (CAHALLI, 1998, p. 20).

A nomenclatura dano moral estd de tal
forma consolidada no ordenamento juridico
brasileiro, sendo a criacao da figura do dano
extrapatrimonial no campo juslaboral pela
Lei da Reforma Trabalhista ndo uma nova
tipificacdo ou categoria de danos, e sim o
género pelo qual sdo seus diferenciais, o
dano moral stricto sensu e o dano existencial.
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Portanto, pode-se naturalmente compreender
0 dano extrapatrimonial como o dano moral
lato sensu, denominacdes sinbnimas que
expressam o mesmo fendmeno juridico. A
alteracdo terminoldgica ndo tem o condao
de modificar a esséncia do conteldo que
demarca as caracteristicas cientificas e define
o instituto do dano moral, nos termos do sdbio
brocardo verba non mutante substantiam
rei (as palavras ndo mudam a substancia da
coisa).

Do dano extrapatrimonial trabalhista

A Lei n. 13.467, de 13 de julho de 2017,
aprovada para implantar a denominada
“Reforma Trabalhista”, trouxe uma série de
modificacdes a Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT) e outras leis trabalhistas (Leis
6.019, de 1974, 8.036, de 1990, e 8.212, de
1991), com a suposta finalidade, conforme sua
ementa, de “adaptar a legislagdo as novas
relacdes de trabalho”. Alguns dispositivos
da nova lei, de fato, buscam disciplinar
fenbmenos mais recentes nas relacdes
laborais, como o regime de teletrabalho.
Contudo, diversamente do que aponta em
sua ementa, o que se observa na maioria
das mudancas perpetradas por essa lei &
a supressdo ou modificacdo de diversos
direitos sem qualquer relacdo com as “novas
relagdes de trabalho”, gerando aumento do
desequilibrio nas ja assimétricas relacdes
entre empregados e empregadores, onde a
preponderancia econémica do empregador é
patente. Nesse contexto, ocorreu a insergao
na CLT do novo titulo II-A, com a pretensdo de
disciplinar o dano extrapatrimonial trabalhista
na esfera trabalhista, deslocando o eixo de
protecdo do trabalhador para o empregador
ao conferir uma suposta “seguranca juridica”

a apenas uma das partes, qual seja, o
empregador porquanto o trabalhador &, via
de regra, a vitima do dano extrapatrimonial no
exercicio do labor.

O artigo 223-B demarcou o conceito de
dano extrapatrimonial:

Art. 223-B.
extrapatrimonial a agdo ou omissdo que

Causa dano de natureza

ofenda a esfera moral ou existencial da
pessoa fisica ou juridica, as quais sdo as
titulares exclusivas do direito a reparacdo
(BRASIL, 2017).

Pelo conceito legal, ocorre o dano
extrapatrimonial quando a acdo ou
omissdo do autor ofende a esfera moral
ou existencial da vitima, que tanto pode
ser o trabalhador quanto o empregador.
Na situacdo mais frequente em que
o prestador de servicos figura como
vitima, ocorre o dano extrapatrimonial
quando o tomador dos servicos ou
seus prepostos, por acdo ou omissdo,
ofender a esfera moral ou existencial do
trabalhador. O legislador em 2017 optou
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por utilizar a expressao mais ampla do
dano extrapatrimonial como género para
abrigar todas as espécies de danos ndo
patrimoniais, dentre eles, o dano moral e o
dano existencial. Desse modo, o conceito
legal do dano extrapatrimonial abriga as

mais recente doutrina dos danos. Ha uma
pretensdo de elaborar uma lista exaustiva,
e bem limitada dos bens juridicos
passiveis de reparacdo. Pela leitura estrita
do art. 223-C ndo seriam indenizaveis,
por exemplo, a lesdo a vida, a integridade

diversas lesdes aos interesses morais ou
existenciais da vitima, que pode receber

denominagdes diferentes
de acordo com a ofensa
a cada bem juridicamente
tutelado.

Nos artigos 223-C e
223-D foram listados,
de forma pretensamente
exaustiva, os bens
juridicamente  tutelados,
cuja ofensa gera o direito

[

“Desse modo, o
conceito legal do dano
extrapatrimonial abriga
as diversas lesdes aos

interesses morais ou
existenciais da vitima,
que pode receber
denominacodes diferentes
de acordo coma ofensa a
cada bem juridicamente
tutelado”

psiquica, ao nome do trabalhador, a
integridade  funcional, ao sigilo de
~N correspondéncia, sem

contar o direito de o
trabalhador ndo ser
discriminado por fatores
como a idade, a etnia, a
cor, a descendéncia, o
género etc., o que fere a
|6gica do conceito amplo
de dano extrapatrimonial
e a doutrina dos direitos
da personalidade.

a reparacdo dos danos de
\§

J

natureza extrapatrimonial:

Art. 223-C.
intimidade, a

A honra, a imagem, a
liberdade de acdo, a
autoestima, a sexualidade, a saude, o
lazer e a integridade fisica sdo os bens
juridicamente tutelados inerentes a
pessoa fisica.
Art. 223-D.

nome, o segredo empresarial

A imagem, a marca, o
e o
sigilo da correspondéncia sdo bens
juridicamente tutelados inerentes a
pessoa juridica. (BRASIL, 2017).

Observa-se numa leitura atenta do art.
223-B, que o legislador optou por priorizar
a configuracdo objetiva do dano moral ou
existencial como ofensa aos bens juridicos
tutelados, independentemente das
sensacdes ou manifestagcdes psiquicas
que a lesdo provoca, em harmonia com a
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Além disso, ndo pode
passar despercebido que a reparacdo pelo
dano moral por motivo de origem, raca,
cor, estado civil, situagcdo familiar, idade,
entre outras, € assegurada expressamente
pela Lei n° 9.029/1995 que ndo foi
revogada pela reforma trabalhista. Diante
do exposto, € imperioso concluir que a
interpretacdo mais consentdnea e ldgica
indica que as listas dos artigos 223-C e
223-D sdo apenas exemplificativas, pelo
que seria recomendavel que houvesse a
ressalva expressa do legislador indicando
“dentre outros”. Contudo, mesmo ausente
tal ressalva, essa é a leitura que se
impde, especialmente porque a Lei n°
9.029/1995, acima mencionada, quando
relaciona, no artigo 1°, os motivos das
praticas discriminatdrias, acrescenta a
expressdo “entre outros”. Em reforco
dessa conclusdo, pode ser mencionada
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também a Convencdo n° 111 da OIT,
devidamente ratificada pelo Brasil, que tem
status normativo superior a lei ordindria,
quando explicita no art. 1° a compreensdo
do termo “discriminacdo”. Portanto, qualquer
lesdo injusta dos bens juridicos tutelados, no
amplo feixe de direitos da personalidade, pode
produzir danos morais e existenciais e ensejar
o deferimento da indenizacdo compensatdria
(OLIVEIRA, 2019, p. 292-293).

Dano existencial: evolucdo histdrica

A nova figura juridica do dano existencial
ndo foi instituida de improviso. Tendo como
berco original a ltalia, seu reconhecimento
demandou longo percurso de aceitacdo no
direito comparado, com etapas sucessivas de
compreensdo e enriquecimento até divisar
esta espécie singular de prejuizo que integra
o amplo género dos danos extrapatrimoniais.
Enquanto prevalecia a visao patrimonialista
na seara da responsabilidade civil, nao
havia percepcdo suficiente para vislumbrar
os danos de natureza imaterial que, a rigor,
sempre ocorriam, mas ficavam sem nenhuma
reparacdo. Contudo desde a segunda
metade do século XX a centralidade da
protecdo juridica estd em franco processo
de deslocamento para valorizar a dignidade
da pessoa humana. Desse modo, novos
direitos e, consequentemente, novos danos
passaram a ser identificados, ao lado dos
jd bem conhecidos danos patrimoniais, nas
suas diversas espécies. Esse movimento
expansionista da reparacdo integral em favor
da vitima ensejou a ampliacdo da pesquisa no
territério dos danos mais sutis, a categoria que
se apresenta com diversas denominacdes:
dano imaterial, dano extrapatrimonial ou nao
patrimonial, dano moral ou dano a pessoa.

E na amplitude desta categoria os juristas
foram identificando varias espécies de danos,
como ramificagdes singulares dos danos
extrapatrimoniais, tais como: dano bioldgico,
dano a saude, dano a vida de relagao, dano
sexual, dano estético, dano a intimidade, dano
aimagem, dano psiquico ou psicolégico, dano
a profissionalidade, dano ao projeto de vida
etc. (OLIVEIRA, 2019, p. 316).

Na Italia, as pretensdes reparatdrias
fundadas nesses novos danos esbarravam na
limitacdo imposta pelo art. 2059 do Cddigo
Civil de 1942 que restringia o ressarcimento
dos danos extrapatrimoniais somente aos
casos previstos em lei. Para contornar este
impedimento, em sintonia com o movimento
de valorizacdo da dignidade da pessoa
humana, a jurisprudéncia italiana buscou
amparo nodireito a sadde previstonoart.32da
Constituicdo e passou a deferir a indenizacdo
a titulo de dano bioldgico, entendimento este
que mais tarde acabou sendo confirmado
pela Corte de Cassacdo na sentenca n° 184
de 14 de julho de 1986 (MOLINA, 2017, p. 253).

Apds o reconhecimento do cabimento
da reparacdo do dano bioldgico ou dano
a saude, a questdo firmou-se no sentido de
se determinar a extensdo e as condutas que
poderiam ser enquadradas como lesivas.
Vdrias decisdes judiciais apontavam para
diversas direcdes sobre o dano bioldgico, de
forma que se observava uma nitida tendéncia
ampliativa das hipdteses que autorizariam a
reparacao dos danos extrapatrimoniais. Neste
particular, sedimentou-se a compreensdo
de que a lesdo injusta pode causar danos
a integridade psicofisica da vitima (dano
bioldgico), gerar repercussdes emocionais
subjetivas de sofrimento e dor (dano moral),
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mas pode igualmente provocar uma alteracdo
inesperada na rotina, no planejamento e na
qualidade de vida da vitima, com uma piora
inevitdvel no seu particular modo de viver
(dano existencial).

O professor italiano Paolo Cendon, citado
por Amaro de Almeida Neto, narra em registro
visceral o nascimento do dano existencial na
[talia:

vitimas de queixas até entdo
desconhecidas, de repente passaram a
bater as portas dos tribunais: cada vez
mais entdo, a jurisprudéncia primeiro, a
doutrina depois,

momento fundamental, quando a Corte de
Cassacao ltaliana proferiu a sentenca 7.713, de
07.06.2000, reconhecendo expressamente o
direito ao ressarcimento do dano existencial.
Tratava-se de acdo em que o paifoi condenado
a pagar indenizacdo pelo dano existencial
causadoaofilho,emrazaodacondutaomissiva
do genitor, que resistiu inflexivelmente ao
adimplemento das prestacdes de alimentos,
somente vindo a efetuar o pagamento anos
depois do nascimento do filho e em razdo de
determinacdo judicial, conduta que ofendeu
o direito do autor de ser tratado com a
necessaria dignidade e comprometeu seu
desenvolvimento. (ALMEIDA NETO, 2012, p.

passaram a se
questionar sobre
oslimites datutela
a certas situagoes

as quais, além
do prejuizo
a integridade

psicofisica,

conturbavam, S

“A Reforma Trabalhista de
2017 promovida pela Lei n°
13.467/2017 acrescentou
um novo Titulo na CLT
para disciplinar o “dano de
extrapatrimonial” decorrente da
relacdo de trabalho”

26-28).

Dano existencial
trabalhista

A Reforma Trabalhista

2017 promovida
pela Lei n° 13.467/2017
acrescentou um novo
) Titulo na CLT para

por causa do

ilicito, mais ou menos definitivamente, a
cotidianidade imediata da vitima (...) vem
se afirmando assim a leitura de um novo
tipo, tendente a conduzir aquelas vdrias
figuras no @mbito de uma categoria inédita
intitulada ‘dano existencial’: de entender-
se em particular, como um tertium genus
no ambito da responsabilidade civil,
distinto do tronco do dano patrimonial e
do dano moral; uma realidade centrada
no ‘fazer ndo remunerado’ da pessoa (...)
(CENDON apud ALMEIDA NETO, 2012, p.
26-28).

Avancando no tempo,
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chegou-se ao

disciplinar o  “dano
extrapatrimonial” decorrente da relacdo de
trabalho. Esta figura inédita passou a compor
o ordenamento juridico nacional, conforme
redacdo expressa do art. 223-B introduzido
na CLT, com o seguinte teor: “Art. 223-B.
Causa dano de natureza extrapatrimonial a
acdo ou omissdo que ofenda a esfera moral
ou existencial da pessoa fisica ou juridica, as
quais sdo as titulares exclusivas do direito a
reparacdo” (BRASIL, 2017).

Nos dltimos anos o dano existencial ja era
objeto de estudos académicos e debates
doutrindrios com repercussdes esparsas na
jurisprudéncia trabalhista. Com a entrada em
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vigor da Lei n° 13.467/2017, a reparacao do
dano existencial foi incluida no rol dos direitos
trabalhistas, reforcando o principio da protecao
a dignidade do trabalhador. Portanto, a partir
da sua positivacdo no ordenamento juridico,
o dano existencial ndo mais se limita a uma
simples cogitacdo doutrinaria ou pretensdo
formulada sem respaldo legal, apoiada
apenas em estudos de direito comparado. A
indicacdo legal dessa nova espécie de dano
tende a impulsionar o movimento doutrindrio
para captar a extensdo do seu real contetddo
e delimitar seu campo de abrangéncia, uma
vez que o seu conceito normativo nao fixou
apropriadamente sua efetiva dimensdao e
alcance.

Por dano existencial compreende-se
toda lesdo que compromete a liberdade
de escolha e frustra o projeto de vida que a
pessoa elaborou para sua realizacdo como
ser humano. Diz-se existencial exatamente
porque o impacto gerado pelo dano provoca
um vazio existencial na pessoa que perde a
fonte de gratificacdo vital (BEBBER, 2009, p.
28).

A constatacdo do dano existencial pode
ser assim sintetizado: a) Um ndo mais poder
fazer — a pessoa por forca da conduta lesiva
da qual foi vitima ndo tem mais condicles de
praticar algo que tinha o habito de fazer navida
pessoal ou profissional. b) Um ter que fazer
diferente — Apds o ato danoso a vitima terd
que passar por um processo de readaptacdo
ou reabilitacdo para continuar sua atividade,
normalmente com reducdo da produtividade,
além das implicacdes inevitaveis na sua rotina
extralaboral. ¢) Um ter que fazer que ndo
necessitava fazer antes — Em decorréncia
do dano injusto a vitima terd que mudar

o/

sua rotina, incorporando compulsoriamente
outras atividades que demandam tempo,
esforco ou incOmodo tais como fisioterapia,
consultas, assisténcia para deslocamento e
outros procedimentos. d) Uma necessidade
de auxilio para poder fazer — O ato danoso
pode determinar a necessidade permanente
ou tempordria de auxilio de outra pessoa
para realizacdo das atividades pessoais ou
profissionais que fazem parte do cotidiano
da vitima. Pelo roteiro indicado, constata-se
o dano existencial quando a vitima ndo pode
mais fazer o que antes fazia; terd que fazer
agora o que nado queria; fara diferente o que
habitualmente fazia; fard doravante o que
antes nunca fazia ou serd auxiliada para fazer
0 que sozinha faria. Se for identificada uma
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ou algumas dessas situacdes decorrentes
da lesdo injusta, estard caracterizado o dano
existencial e serd cabivel o deferimento da
respectiva indenizacdo (SOARES, 2017, p. 126-
127).

Conclusao

No Brasil, o conceito de dano patrimonial

ou material, mostra-se suficientemente
sistematizado, com a parametrizacdo
reparatéria demarcada no principio do

restitutio in integrum (reparacdo integral),
seja pelos seus limites ou a extensdo do
ressarcimento cabivel. Ja naseara daslesdes
extrapatrimoniais, doutrina e jurisprudéncia
estdo vislumbrando novos danos ou
prejuizos, ampliando as possibilidades
de reparagdo para assegurar a parte
lesada maior completude da indenizacao.
A tendéncia atual é de expansdo das
possibilidades reparatdrias, para alcancar
diversas espécies de danos de natureza
extrapatrimonial, tais como: dano existencial,
o bioldgico, dano psicoldgico, danos a salde,
dano sexual, dano a vida de relacdo etc. Essa
tendéncia de ampliar os danos indenizdveis
busca inspiracdo na legislacdo dos paises
da Unido Europeia, especialmente no direito
italiano, que ja consagrou o cabimento da
indenizacdo por dano bioldgico e existencial.
(OLIVEIRA, 2019, p. 334).

Esse movimento adquiriu visibilidade
em razdo do fortalecimento do principio da
dignidade da pessoa humana, bem como pela
falta de previsdo legal do que seja o dano
propriamente dito. A opcdo pelo legislador
pelo sistema aberto permite agasalhar as
novas condutas que a ciéncia juridica venha a
apontar como lesivas aos direitos da pessoa
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humana, nas suas diversas dimensdes. Alias,
o Cadigo Civil de 2002 expressamente abriu
espaco para novas reparacdes, sem nomina-
las, quando indicou no art. 948 a indenizagdo
“sem excluir outras reparacdes” e quando
incluiuno art. 949 areparacdo de “algumoutro
prejuizo que o ofendido prove haver sofrido”.
Entretanto, se a textura aberta do sistema de
danos promove a densificacdo do principio
da dignidade da pessoa humana, ao revés,
recrudesce o risco da desnaturacdo das
indenizacdes pelo excesso de adjetivacdes
ou especificagdes de modalidades de danos
repardveis de natureza extrapatrimonial.

A critica doutrindria ao surgimento dos
chamados “novos danos” baliza-se nesta
perspectiva. Anderson Schreiber menciona o
temor antevisto por Stefano Rodota de que a
multiplicidade de novas figurasde danovenha
a ter como Uunicos limites a criatividade do
intérprete e a flexibilidade da jurisprudéncia.
(SCHREIBER, 2013, p. 96). No bojo de
qualquer demanda de responsabilidade civil
em territério nacional, a alegacdo de uma
possivel prdtica de um dano existencial,
bioldgico ou a salide, ou mesmo a afirmacao
de uma dano a vida em relagcdo ou a um
projeto de vida, ndo poderao significar nada
a mais que figuras de linguagem capazes
de persuadir o magistrado no sentido da
demonstracdo de uma real afetacdo de um
interesse existencial merecedor de tutela.
Quer dizer, ndo se despreza a possibilidade
de enriquecimento da argumentacdo juridica
em tudo que diga respeito a demonstracdo
de um dano injusto a uma das incontaveis
manifestacdes da personalidade humana.
Mas, todas essas nomenclaturas significam
apenas uma mesmissima coisa: dano moral”.
(FARIAS, 2018, p. 310).
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Apesar da robusta argumentacdo da
doutrina em desfavor do reconhecimento dos
novos danos, deve-se atentar que aintroducdo
dos arts. 223-C e 223-D na CLT, pela reforma
trabalhista de 2017, teve o propdsito de
indicar e limitar os bens juridicos tuteldveis,
longe de ser exaustiva, esgotando o espectro
dos danos. No contexto contemporaneo
do surgimento dos novos danos, a frase
cunhada nos anos 40 pelo jurista francés
Georges Ripert, célebre professor e reitor da
Faculdade de Direito de Paris, mostra-se mais
atual do que nunca: “Quando o direito ignora
a realidade, a realidade se vinga ignorando o
direito”. Se vivemos numa época de enorme
progresso, certamente novos modos de
producdo originardo novas lesGes, mesmo
que mais sutis, mas, ainda assim, aptas a
ferirem e comprometerem a existéncia digna,
de forma que inevitavelmente novas formas
de reparacdo deverdo ser perseguidas, até
que se atinja um grau adequado e necessario
de sensibilidade de todos os atores sociais
que certamente culminara na ultrapassagem
da visdo casuista indenizatdria ou reparatoria,
onde a questdo do acidente de trabalho
e da doenca ocupacional, e, portanto, do
trabalhador serdo tratados com o respeito
e a dignidade merecida e as teorias da
responsabilidade careceram de aplicagao.
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