23/

VERBETES DO TRIBUNAL PLENO (SUMULAS REGIONAIS)

Ne 64,2017

CONCURSO PUBLICO.PRETERICAO DE
CANDIDATOS. AFERICAO. CRITERIOS. NU-
MERO DE VAGAS. ORDEM DE CLASSIFICA-
CAO. TUTELA

I- A ordem judicial para a admissao de
candidatos, aprovados em concurso pu-
blico e preteridos, esta condicionada a
existéncia de vagas, independentemente
da classificacao obtida em tal perime-
tro.ll - A pretericao € caracterizada pela
contratacao de terceiros para o exercicio

das atividades essenciais do emprego pu-
blico, ou, ainda, a recusa injustificada a
convocacgao do candidato.lll - O numero
de vagas disponiveis deve ser aferido pelo
somatorio daquelas previstas no edital e
da quantidade de trabalhadores terceiri-
zados, no prazo de validade do concurso.
IV - Preenchidos os pressupostos legais, €
viavel a concessao da tutela provisdéria de
urgéncia ou de evidéncia, para a adocao
das medidas destinadas a contratacao do
candidato.

Disponibilizado no DEJT dos dias 15, 16 e
17/5/2017
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N° 63/2017

CODEPLAN. REFLEXOS NO ANUENIO DA
RUBRICA ‘VP ACT ULTIMA REFERENCIA’.
BASE DE CALCULO. IMPOSSIBILIDADE.

Nos termos do Acordo Coletivo de Trabalho
- ACT 2013,/2015, a rubrica “VP ACT Ultima
Referéncia” nao compoe a base de calculo
dos anuénios dos empregados da CODE-
PLAN.

Disponibilizado no DEJT nos dias 5,8 e
9/5/2017

N° 62/2017

EMBARGOS DE TERCEIRO. PENHORA DE
VEICULO. CRV- CERTIFICADO DE REGIS-
TRO DE VEICULO PREENCHIDO. DEMONS-
TRACAO DE BOA FE PELO ADQUIRENTE.
AUSENCIA DE PROTOCOLO DO PEDIDO
DE NOVO CRV NO PRAZO LEGAL OU DE
REGISTRO PERANTE O DETRAN.

O mero preenchimento do Certificado de
Registro de Veiculo — CRV, independente-
mente do reconhecimento ou nao de firma
em cartorio, € insuficiente para afastar a
possibilidade de penhora sobre bem auto-
motivo. Como pressuposto inicial de boa
fé, o terceiro deve exibir o protocolo de
novo CRV requerido junto ao 6érgao compe-
tente, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar
da data da assinatura do DUT- Documento
Unico de Transferéncia, ou demonstrar a
efetiva concretizacao desta transacao civil,
perante o Detran.

Disponibilizado no DEJT dos dias 4,5 e
6/4/2017

<o
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N° 61/2017

VERBAS RESCISORIAS. PAGAMENTO. MUL-
TA DO ARTIGO 477, § 82, DA CLT. HIPOTE-
SES DE APLICACAO.

|- A multa prevista no art. 477, § 82, da CLT,
€ devida quando inobservados os prazos
fixados em seu § 62, incluindo as hipote-
ses de reconhecimento judicial do vinculo
de emprego, da rescisao indireta do con-
trato, da conversao da dispensa por justa
causa em rescisao imotivada do contrato
e da simulacao, pelo empregador, capaz
de obstar, no todo ou em parte, o recebi-
mento das parcelas asseguradas em lei ao
empregado. Il - A cominacao nao incide,
todavia, no reconhecimento, por senten-
ca, de diferencas reflexas de verbas resci-
sorias € quando realizado o depodsito da
quantia devida ou ajuizada acao de con-
signacao em pagamento, nos prazos pre-
vistos em seu § 62, alineas “a” e “b”, salvo
previsao contraria em norma coletiva de
trabalho.

Disponibilizado no DEJT dos dias 5, 8 e
9/5/2017
N2 60,/2017

CONCURSO  PUBLICO.
DANO MORAL. AUSENCIA

PRETERICAO.

A pretericao de candidato aprovado em
concurso publico, por si s, nao gera o di-
reito ao recebimento de indenizacao por
dano moral.

Disponibilizado no DEJT de
16/3/2017

14, 15 e



Ne 59,2017

CONCURSO PUBLICO. FASE PRE-CONTRA-
TUAL. HONORARIOS ADVOCATICIOS

A discussao sobre o direito a nomeacao de
candidato aprovado em concurso publico
decorre da relacao de emprego, ainda que
em fase pré-contratual. Aplica-se, quanto
aos honorarios advocaticios, a orientacao
da Sumula 219 do TST.

Disponibilizado no DEJT de
16/3/2017

14, 15 e

Ne 58,/2017

EXECUCAO FISCAL. PROSSEGUIMENTO
DA EXECUCAO EM RELACAO AO CORRES-
PONSAVEL INDICADO NA CERTIDAO DE
DIVIDA ATIVA-CDA

Ante a feicao administrativa da multa por
infracao a CLT, nao ha obice que a cobran-
¢a alcance o corresponsavel indicado na
CDA, ainda que se trate de sécio da massa
falida.

Disponibilizado no DEJT de
16/3/2017

14, 15 e

Ne 57,2017

CAESB. ACORDO COLETIVO DE TRABALHO
- ACT 2012/2014. JORNADA DE SEIS HO-
RAS. REVERSAO. LICITUDE. HORAS EXTRA-
ORDINARIAS. DANO MORAL. AUSENCIA.

Autorizada, por meio do acordo coleti-
vo de trabalho de 2012/2014, a reversao
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da jornada de trabalho experimental de
seis horas continuas, inexiste o direito,
como decorréncia do evento, a manu-
tencao do regime, ao recebimento de
horas extraordinarias ou indenizacao
por dano moral.

Disponibilizado no DEJT de 14, 15 e
16/3/2017
N2 56,/2017
AGRAVO DE INSTRUMENTO. CONHECI-

MENTO. AUSENCIA DE DEPOSITO RECUR-
SAL. JUSTICA GRATUITA EM DISCUSSAO.

O pleito de reconhecimento do beneficio
da justica gratuita, veiculada em sede de
agravo de instrumento, deve ser examinado
no mérito do recurso.

Disponibilizado no DEJT del4, 15 e
16/3/2017

Ne 55,2017

COMPANHIA IMOBILIARIA DE BRASILIA-
DF. TERRACAP. PLANO DE CARGOS E SA-
LARIOS. NOVA TEP (TABELA DE EMPRE-
GOS PERMANENTES).

A nova TEP (2012/2013), entabulada por
meio de termo aditivo a acordo coletivo
de trabalho (2012/2013) revela-se benéfica
aos trabalhadores, nao configurando altera-
cao lesiva ao contrato de trabalho ou des-
respeito a ascensao funcional.

Disponibilizado no DEJT de
16/3/2017

14, 15 e
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N°54,/2016

CELTINS. DISPENSA IMOTIVADA DE EMPRE-
GADO DURANTE O PERIODO DE INTERVEN-
CAO PELA ANEEL. NULIDADE. REINTEGRA-
CAO. DANO MORAL NAO CONFIGURADO.

O § 12do art. 92 da Lei 12.767 /2012 estabe-
lece que as admissoes ou demissoes de pes-
soal, efetuadas pelo interventor, dependem
de prévia e expressa autorizacao da ANEEL,
sem qualquer remissao ao valor salarial per-
cebido pelo empregado. A edicao de Reso-
lugcao posterior nao tem o condao de alterar
o imperativo legal, sendo a dispensa nula,
ensejando a reintegracao. Entretanto, referi-
da dispensa nao configura dano moral.

Disponibilizado no DEJT de 17, 18 e
19/8/2016
N2 53/2016
DIREITOS INDIVIDUAIS HOMOGENEOS.

ACAO COLETIVA E INDIVIDUAL. LITISPEN-
DENCIA. INEXISTENCIA.

Em virtude da previsao do art. 104 do CDC,
que exclui o autor de acao individual dos
efeitos da decisao proferida na acao coletiva
- ainda que defendendo direitos individuais
homogéneos-, nao ha falar na litispendéncia
entre ambas, mesmo que a entidade sindi-
cal haja apresentado rol de empregados por
ela substituidos.”

N2 52,2016

EMPRESTIMO CONSIGNADO. INCLUSAO

<o
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DO NOME DO EMPREGADO EM CADAS-
TRO DE INADIMPLENTES. COMPETENCIA.
LEGITIMIDADE PASSIVA. DANOS MORAL E
MATERIAL. INDENIZACAO.

| - Compete a Justica do Trabalho processar
e julgar dissidios gerados pela inclusao, do
empregado, em cadastro de devedores ina-
dimplentes. Il - A empregadora e a institui-
cao financeira detém legitimidade passiva
para figurar no correspondente processo,
sendo, ainda, responsaveis pela reparacao
de ato ilicito por elas praticado.

Disponibilizado no DEJT de
19/8/2016

17, 18 e

N°e51/2016

ELETRONORTE. PCR 2010. ENQUADRA-
MENTO. INEXITENCIA DE OFENSA AO
PRINCIPIO DA ISONOMIA.

O reposicionamento distinto para empre-
gos diversos, quando da implantacao de
novo plano de carreira da Eletronorte (PCR
2010), nao viola o principio da isonomia,
sendo indevidas, por tal motivo, diferencas
salariais.

Disponibilizado no DEJT de
19/8/2016

17, 18 e

N2 50,2016

EMPRESA EM RECUPERCAO JUDICIAL.
CREDITO TRABALHISTA. JUROS E COR-
RECAO MONETARIA

Oart.99,incisoll,dalLein.211.101/2005,



€ regra de natureza operacional, nao
impedindo a incidéncia de juros de
mora e correcao monetaria até a inte-
gral e efetiva satisfacao do crédito tra-
balhista.

Disponibilizado no DEJT de 15, 18 e
19/7/2016

N° 49,/2016

IMPOSTO DE RENDA. BASE DE CALCU-
LO. HONORARIOS ADVOCATICIOS. EX-
CLUSAO

As despesas processuais nao indeniza-
das e necessarias ao recebimento de
rendimentos trabalhistas, incluindo os
honorarios advocaticios contratuais,
nao compoem a base de calculo do
imposto de renda devido pelo obreiro,
mesmo que assim nao disponha o titu-
lo executivo judicial. O seu abatimento
dar-se-a na fase de liquidacao, median-
te a prévia exibicao, pelo interessado,
do correspondente contrato, sob pena
de ser considerada a opcao por de-
ducao apenas quando da declaracao
anual de ajuste do imposto de renda
pertinente ao ano-calendario do rece-
bimento, como opcao irretratavel.

Disponibilizado no DEJT de 15, 18 e
19/7/2016.

N2 48/2016
ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL.

DEPOSITO RECURSAL. INAPLICABILI-
DADE DO DECRETO-LEI N.2 779/1969.

4]

A Ordem dos Advogados do Brasil, pela
sua autonomia e independéncia, nao é
congénere dos demais 6rgaos de fisca-
lizacao profissional, nao se lhe aplican-
do o privilégio do art. 12, inciso IV, do
Decreto-lei n.® 779,/1969.

Disponibilizado no DEJT de 15, 18 e
19/7/2016.

Ne 47 /2015

BENEFICIO DA GRATUIDADE DE JUSTI-
CA. EMPREGADOR. DEPOSITO RECUR-
SAL. DESERCAO.

O beneficio da gratuidade de justica,
conferido ao empregador, nao alcanca
o depdsito recursal por representar a
garantia do juizo.

Publicado
15/4/2015.

no DEJT de 13, 14 e

Ne 46,2014

BOMBEIRO CIVIL/BRIGADISTA.JORNA-
DA DE TRABALHO.

| - A partir da vigéncia da Lei
n211.901/2009 (art. 5%), devem ser re-
muneradas como suplementares as ho-
ras trabalhadas além da 362 semanal
pelo bombeiro civil/brigadista, salvo
condicao mais benéfica;

Il - Negociacao coletiva que resulte em
extensao daquele limite semanal € in-
valida por desrespeitar norma cogente.

Publicado no DEJT de 6,7 e 8/10/2014.
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N° 45/2014

CAIXA ECONOMICA FEDERAL. AVALIA-
DOR EXECUTIVO E DE PENHOR. GRATIFI-
CACAO DE FUNCAO. ADICIONAL DE QUE-
BRA DE CAIXA.

Os avaliadores executivos e os de penhor
tém o direito ao recebimento da gratifica-
cao decorrente do exercicio da fungao, si-
multaneamente ao adicional de quebra de
caixa, pelo manuseio de valores.

Publicado no DEJT de 30/6, 1 e 2/7/2014

N© 44,2013

RECURSO. PRESSUPOSTOS. COMPROVA-
CAO DOCUMENTAL. REQUISITOS.

A demonstracao dos requisitos de admissi-
bilidade dos recursos, pela via documental,
nao prescinde da correspondente autenti-
cacao, pela parte recorrente, por uma das
vias em direito admitidas. E indcua, para
esse fim, a simples inércia do litigante ad-
VErso.

Publicado no DEJT de 2, 3 e 4/12/2013.

N° 43/2013

CAIXA ECONOMICA FEDERAL. COM-
PLEMENTO TEMPORARIO VARIAVEL DE
AJUSTE DE MERCADO - CTVA. NATUREZA
JURIDICA. EFEITOS. PRESCRICAO. SAL-
DAMENTO. RECALCULO. JUROS E CORRE-
CAO MONETARIA. RESERVA MATEMATICA.

| - O CTVA possui natureza juridica de grati-
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ficacao de funcao, compondo o salario do
empregado para todos os efeitos legais, in-
clusive as contribuicoes devidas a FUNCEF
e o saldamento do plano de previdéncia
REG/REPLAN.

I - Proposta acao trabalhista dentro do
quinquénio posterior ao saldamento do
plano REG/REPLAN, € parcial a prescricao
das pretensdoes destinadas a reparar os
prejuizos advindos da desconsideracao da
CTVA, devendo o recalculo do saldamento
ser realizado com base apenas no periodo
imprescrito. lll - Incumbe as partes o reco-
Ihimento de sua cota-parte ao fundo pre-
videnciario, respondendo a patrocinadora
pelos juros de mora, correcao monetaria e
o aporte destinado a recomposicao da re-
serva matematica.

Publicado no DEJT de 25,29¢ 30/10,/2013.

N© 42/2009

BANCO DO BRASIL. PRESCRICAO. PRO-
TESTO INTERRUPTIVO.

O protesto judicial interrompe o prazo pres-
cricional , seja ele bienal ou quinquenal,
sendo que o tempo transcorrido entre a de-
volucao do protesto e a data do ajuizamen-
to da reclamacao nao deve ser descontado
do periodo declarado imprescrito.

Publicadono DEJTde29/1,1/2e2/2/2010.

Ne 41,2009

EMPRESA DE CORREIOS E TELEGRAFOS.
BOLSISTA. CONTRATO DE ESTAGIO DES-



CARACTERIZADO. RECONHECIMENTO
DO VINCULO DE EMPREGO.

No periodo em que estiverem vinculados
a Escola Superior de Administracao Pos-
tal, os aprovados em concurso publico
para Administrador Postal mantém rela-
cao de emprego com a Empresa Brasilei-
ra de Correios e Telégrafos — ECT.

Publicadono DEJTDE10,11e14/12/2009

Ne 40,2009

PREVI. EXPATRIADOS. SALARIO-DE-PAR-
TICIPACAO. BASE DE CALCULO.

A base de calculo do Salario-de-partici-
pacao devido a PREVI, quanto aos em-
pregados que prestam servicos no ex-
terior - expatriados -, € a remuneracao
definida pelo o empregador, na forma do
§ 4.2 do artigo 21 do Plano de Beneficios
e Comunicado DIPES/DIRIN 003/1.838.

Publicado
14/12/20009.

no DEJT DE 10, 11 e

N 39,/2009

EMPRESA ESTATAL DO DISTRITO FEDE-
RAL: EXAME DE NORMA LOCAL: EFEITOS
DO DECRETO N° 29.019/2008 EDITADO
PELO GOVERNADOR DO DISTRITO FEDE-
RAL: SUSPENSAO VERSUS SUPRESSAO
DE JORNADA SUPLEMENTAR: JORNADA
SUSPENSA E POSTERIORMENTE RESTA-
BELECIDA: DIFERENCIACAO: INAPLICA-
BILIDADE DA SUMULA 291/TST: INDENI-
ZACAO INDEVIDA.

2H3

Tendo havido mera suspensao ocasional da
prestacao de horas extras, € nao supressao,
nao ha campo para a incidéncia da Sumu-
la 291/TST aos empregados de empresa
publica local em razao da aplicacao do
contido no Decreto n? 29.019,/2008 editado
pelo Governador do Distrito Federal.

Publicado no DEJT DE 9, 10 e 11/11,/2009.

Ne 38,2009

CONVENIO ADMINISTRATIVO. DISTRITO
FEDERAL E IDESP - INSTITUTO DE DESEN-
VOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL DO
PLANALTO. CONTRATO DE TRABALHO.
VALIDADE. EFEITOS. RESPONSABILIDADE
SUBSIDIARIA DO ENTE PUBLICO. DESCA-
RACTERIZACAO

1. Em face da regularidade do convénio ad-
ministrativo firmado entre o Distrito Federal
e IDESP, nao ha nulidade contratual a ser
pronunciada com base na Sumula 363/TST,
no que tange ao fornecimento de mao-de
-obra destinada a execucao de programa
de interesse social.

2. Eventual condenacao subsidiaria sera res-
trita ao IDESP, nao alcancando o Distrito Fe-
deral, eis que a configuracao de atividade
subsidiada pelo ente publico e implementa-
da por entidade assistencial mediante con-
vénio regular descaracteriza a terceirizacao
a que alude a Sumula 331/TST.

Publicado no DEJT DE 16,/4,/2009.

Ne 37,/2008

EXECUCAO. RESPONSAVEL SUBSIDIARIO.
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BENEFICIO DE ORDEM. DESNECESSIDADE
DE EXAURIMENTO DA VIA EXECUTIVA EM
RELACAO AOS SOCIOS DA EMPRESA EXE-
CUTADA

Frustradas as medidas constritivas contra
a devedora principal, € licito o redirecio-
namento da execucao contra a devedora
subsidiaria, independentemente de tentati-
va expropriatoria em relacao aos socios da
empregadora.

Publicado no DEJT DE 5.12.2008. Alteracao
disponibilizada no DEJT dos dias 14, 15 e
16/3,/2017.

N2 36,2008

| - BANCO DO BRASIL. GRATIFICACAO
SEMESTRAL. INTEGRACAO NA BASE DE
CALCULO DAS HORAS EXTRAS. Il - BANCO
DO BRASIL. HORAS EXTRAS. REFLEXOS
NO REPOUSO SEMANAL REMUNERADO.
Il - BANCO DO BRASIL. HORAS EXTRAS.
APURACAO. EVOLUCAO SALARIAL. IV -
BANCO DO BRASIL. HORAS EXTRAS. RE-
FLEXOS NAS FERIAS E LICENCA-PREMIO
CONVERTIDAS EM ESPECIE. V - BANCO
DO BRASIL. HORAS EXTRAS. REFLEXO NA
LICENCA-SAUDE. VI - BANCO DO BRASIL.
HORAS EXTRAS. REFLEXOS NAS FOLGAS
E ABONOS-ASSIDUIDADE CONVERTIDOS
EM ESPECIE. VII - BANCO DO BRASIL. HO-
RAS EXTRAS. LICENCA-SAUDE SUPERIOR
A 15 DIAS. VIIl - REPERCUSSAO DAS PAR-
CELAS REFLEXAS RECONHECIDAS SOBRE
O FGTS.

| - BANCO DO BRASIL. GRATIFICACAO SE-
MESTRAL. INTEGRACAO NA BASE DE CAL-
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CULO DAS HORAS EXTRAS. A gratificacao
semestral, paga mensalmente aos empre-
gados do Banco do Brasil, detém natureza
salarial e integra a base de calculo das ho-
ras extras. Il - BANCO DO BRASIL. HORAS
EXTRAS. REFLEXOS NO REPOUSO SEMANAL
REMUNERADO. Havendo previsao em instru-
mentos normativos sao devidos os reflexos
das horas extras sobre o repouso semanal
remunerado (sébados, domingos e feria-
dos). lll = BANCO DO BRASIL. HORAS EX-
TRAS. APURACAO. EVOLUCAO SALARIAL.
Para apuracao das horas extras devidas aos
empregados do Banco do Brasil devera ser
observada a evolucao salarial do prestador,
considerados os periodos objeto da conde-
nacao, salvo havendo previsao contratual,
regulamentar ou normativa mais benéfi-
ca. Inteligéncia da Sumula 347 do Colen-
do Tribunal Superior do Trabalho. (Versao
consolidada com a alteracao do item |lll,
conforme decisao do egr. Tribunal Pleno de
22/10/2013 (Certidao n.2 198/2013). IV -
BANCO DO BRASIL. HORAS EXTRAS. REFLE-
XOS NAS FERIAS E LICENCA-PREMIO CON-
VERTIDAS EM ESPECIE. Havendo previsao
expressa em normas internas do Banco do
Brasil (Livro de Instrucdes Codificadas) acer-
ca da preservacao integral da remuneracao
dos empregados quando da conversao em
espéecie das férias e da licenca-prémio, sao
devidos os reflexos das horas extras habitu-
almente prestadas sobre as referidas parce-
las. V - BANCO DO BRASIL. HORAS EXTRAS.
REFLEXO NA LICENCA-SAUDE. Por expressa
previsao contida no Livro de Instrucoes do
Banco do Brasil (LIC 057, Cap. 360, Titulo 3),
as horas extras habituais integram a remu-
neracao do empregado durante o periodo
de licenca-saude nao superior a 15 dias de
afastamento. VI- BANCO DO BRASIL. HORAS
EXTRAS. REFLEXOS NAS FOLGAS E ABONOS



-ASSIDUIDADE CONVERTIDOS EM ESPECIE.
Por expressa previsao contida no item 04
do Titulo 20 do Capitulo 110 do Livro de
Instrucoes Codificadas n® 056 do Banco do
Brasil, sao indevidos os reflexos das horas
extras sobre as folgas e abonos-assiduida-
de convertidos em espécie. VII - BANCO DO
BRASIL. HORAS EXTRAS. LICENCA-SAUDE
SUPERIOR A 15 DIAS. Segundo as regras ins-
critas no Livro de Instrucoes Codificadas do
Banco do Brasil n2 057, Capitulo 360, Titulo
03, para as licencas-saude superiores a 15
dias fica assegurada uma complementacao
que, somada ao auxilio-doenca, perfaz o
valor dos vencimentos devidos no periodo
anterior, os quais incluem o pagamento das
horas extras habitualmente prestadas. Devi-
dos, por isso, os reflexos das referidas horas
extras sobre o periodo de licenca-saude su-
perior a 15 dias. VIII - REPERCUSSAO DAS
PARCELAS REFLEXAS RECONHECIDAS SO-
BRE O FGTS. Reconhecido o direito dos em-
pregados do Banco do Brasil ao pagamento
de reflexos das horas extras habituais sobre
a “gratificacao semestral”, o “repouso se-
manal remunerado”, a “conversao em es-
pécie das férias e da licenca-prémio” e da
“licenca-saude superior, ou nao, a 15 dias”
restam devidos, também, os reflexos dos
valores que forem apurados a esses titulos
sobre o FGTS.

Disponibilizado no DEJT nos dias 12, 13 e
14/11/2013.

N 35,2008

COMPANHIA DE SANEAMENTO AMBIENTAL
DO DISTRITO FEDERAL - CAESB. ACORDO
COLETIVO. LICENCA-PREMIO. CONVER-
SAO EM PECUNIA.

2Ho

Estabelecido de forma expressa e indepen-
dente, em norma coletiva de trabalho, o
direito a conversao em pecunia de licen-
ca-prémio adquirida pelo empregado, me-
diante simples opcao deste, a producao do
efeito esta assegurada pelo inciso XXVI do
artigo 72 da Constituicao Federal

Publicado no DJ-3de 17/7/2008

Ne 34,2008

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TE-
LEGRAFOS. PROGRESSAO FUNCIONAL.
PLANO DE CARGOS E SALARIOS. REQUI-
SITOS.

A progressao funcional dos empregados da
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos,
como prevé o seu plano de cargos e sala-
rios, somente pode ocorrer quando preen-
chidos todos os requisitos técnicos, as con-
dicoes orcamentarias € a exequibilidade
atestada pela comissao de promocoes, jun-
gida a deliberacao da diretoria da empresa.

Publicado no DJ-3 de 17/7 /2008

Ne 33,2008

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TE-
LEGRAFOS. AUMENTO DA JORNADA DE
TRABALHO SEM A CORRESPONDENTE MA-
JORACAO SALARIAL. IMPOSSIBILIDADE.

A elevacao da jornada de trabalho dos em-
pregados da Empresa Brasileira de Correios
e Telégrafos, decorrente da reclassificacao
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de empregados cujos empregos foram ex-
tintos, por inovacoes tecnologicas, impli-
ca o necessario pagamento da remunera-
cao correspondente a nova jornada, nao
resultando, todavia, no direito a percep-
cao de horas extraordinarias.

Publicado no DJ-3 de 17/7 /2008

Ne 32,2008

ACIDENTE DE TRABALHO. DOENCA PRO-
FISSIONAL. PRETENSAO INDENIZATORIA.
PRESCRICAO. TERMO INICIAL. AUXILIO-
DOENCA. APOSENTADORIA POR INVALI-
DEZ. EFEITOS.

| - A prescricao da pretensao de repara-
cao de dano, defluente de acidente ou do-
enca profissionais, tem seu marco inicial
na data da ciéncia inequivoca da perda
da capacidade laboral (simulas 278/STJ
e 230/STF). Il - A suspensao do contrato
de trabalho (artigos 475 € 476 da CLT), por
si sO, nao interfere no fluxo da prescricao,
exceto se, em virtude da doenca ou aci-
dente, o empregado ficar impossibilitado
de postular em Juizo.

Publicado no DJ-3 de 17/7,/2008

Ne 31,/2008

UNIAO. INTIMACAO DE DECISAO JUDI-
CIAL. PRAZO. SUMULA N2 197 DO COL.
TST. INAPLICABILIDADE.

A orientacao da Sumula n® 197 do Co-
lendo Tribunal Superior do Trabalho
nao € aplicavel a Uniao (artigo 17 da
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Lei n2 10.910/2004 e artigo 92 da Lei n2
11.419,/20006).

Publicado no DJ-3 de 17/7 /2008

Ne 30,2008

RECURSO. INTERPOSICAO ANTERIOR A
INTIMACAO DA DECISAO JUDICIAL. EFEI-
TOS.

A Orientacao Jurisprudencial n2 357 da
Subsecao de Dissidios Individuais-l do Col.
TST nao € aplicavel as decisdoes de primei-
ro grau, sendo valida a ciéncia do ato por
qualquer outro meio, nos termos do art.
244 do CPC.

Publicado no DJ-3 de 17,/7/2008

Ne 29,/2008

PREVENCAO. INCISO Il DO ARTIGO 253
DO CPC. COMPETENCIA. NATUREZA.

A regra do inciso Il do artigo 253 do CPC
encerra critério de fixacao de competéncia
funcional, e, portanto, absoluta. A sua ino-
bservancia atrai os efeitos versados no art.

113 do CPC.

Publicado no DJ-3 de 17,/7/2008

Ne 28,/2008

ACORDO. MULTA DECORRENTE DO INA-
DIMPLEMENTO. FORMA DE INCIDENCIA.

Assumida obrigacao por meio de acordo



judicialmente homologado e sendo
estipulada multa pelo seu descumpri-
mento, esta deve ser interpretada de
forma a evitar a onerosidade excessi-
va (art. 413 do CCB). Na hipdtese de
atraso no pagamento, a multa incidira
exclusivamente sobre as parcelas em
atraso, observadas as respectivas datas
de vencimento e independentemente
da antecipacao da execucao das par-
celas vincendas, exceto se houver, no
acordo, expressa disposicao em senti-
do contrario.

Publicado no DJ-3 de 17/7,/2008

Ne 27/2008

CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS.
RECONHECIMENTO DE VINCULO EM-
PREGATICIO. ART. 876, PARAGRAFO
UNICO, DA CLT. INCIDENCIA IMEDIATA.

Reconhecido o vinculo empregaticio
por meio de decisao transitada em jul-
gado, compete a Justica do Trabalho
executar, de oficio, as contribuicoes
previdenciarias incidentes sobre os sa-
larios pagos em seu curso. A aplicacao
do paragrafo Unico do art. 876 da CLT,
as hipoteses cristalizadas antes de sua
vigéncia, nao ofende o principio da ir-
retroatividade das normas juridicas.

Publicado no DJ-3 de 17/7,/2008

2H/

O valor pago ao empregado a titulo de va-
le-transporte nao integra a base de calculo
das contribuicoes previdenciarias.

Publicado no DJ-3de 17/7/2008

Ne 25,/2008

CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS. AVI-
SO PREVIO INDENIZADO.

O aviso prévio indenizado nao compoe a
base de calculo das contribuicoes previ-
denciarias.

Publicado no DJ-3de 17/7/2008

Ne 24,/2008

EXECUCAO FISCAL. MULTA ADMINISTRA-
TIVA. NATUREZA. PRESCRICAO

| - E de 05 (cinco) anos o prazo da prescri-
cao aplicavel aos processos de execucao
fiscal.

Il - O pronunciamento da prescricao, de ofi-
cio, inclusive a intercorrente, € compativel
com o0s processos de execucao fiscal, desde
que precedido da diligéncia tratada no § 4°
do artigo 40 da Lei n? 6.830,/1980, a qual
pode ser suprida em sede revisional.

Publicado no DJ-3 de 17/7 /2008

N2 26,2008 N2 23/2008
CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA. VA- EXECUCAO FISCAL. PARCELAMENTO.
LE-TRANSPORTE. EFEITOS
7]
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O parcelamento do débito inscrito na
divida ativa da Uniao produz o efeito
de suspender, e nao o de extinguir, o
processo de execucao fiscal.

Publicado no DJ-3 de 17/7/2008

N¢ 22/2008

EXECUCAO FISCAL. CERTIDAO DE Di-
VIDA ATIVA DA UNIAO. PRESUNCAO
DE CERTEZA E LIQUIDEZ.

A certidao de divida ativa da Uniao
goza de presuncao de certeza e liqui-
dez, a qual pode ser desconstituida
apenas mediante a adequada provoca-
cao do interessado. E defeso ao 6rgédo
jurisdicional investigar, “ex officio”, os
motivos conducentes a inscricao do dé-
bito.

Publicado no DJ-3 de 17/7/2008

Ne 21,2006

EMBARGOS A EXECUCAO. ENTES PU-
BLICOS. PRAZO PARA OPOSICAO

E inconstitucional o art. 4° da Medida
Provisoria n2 2.180-35, de 24,/08/01,
que dilatou o prazo em favor de entes
publicos para oposicao de embargos
a execucao, na medida em que a eles
concedeu “tipico favor processual”,
sem que estivessem justificadas a ur-
géncia e a relevancia da matéria (C.F.,
art. 62).

Publicado no DJ-3 de 28/8/2006.
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Ne 20,2006

ACORDO HOMOLOGADO. NAO-RECO-
NHECIMENTO DE VINCULO EMPREGATI-
CIO OU DE PRESTACAO DE SERVICOS.
PAGAMENTO POR MERA LIBERALIDADE.
CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA. INCI-
DENCIA. RESPONSABILIDADE

No acordo homologado nos autos de acao
trabalhista, ainda que nao reconhecido o
vinculo empregaticio ou nao admitida a
prestacao de servicos, com obrigacao de
pagamento por mera liberalidade, incidira
sobre o valor total do ajuste contribuicao
previdenciaria, observando-se a aliquota
dos contribuintes individuais, cabendo ao
reclamado a responsabilidade pelo recolhi-
mento, facultada a deducao da cota parte
do reclamante e do seu respectivo crédito,
ressalvadas as situacoes em que o acordo
ja houver sido totalmente quitado, quando,
entao, a responsabilidade pelo recolhimen-
to recaira integralmente sobre o reclama-
do, na forma do §52 do artigo 33 da Lei n®
8.212/91.

Republicado no DJ-3 de 17/7,/2008

N° 19,2006

COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABA-
LHO. AMPLIACAO (EC Ne° 45,/2004). PRO-
CESSOS COM SENTENCA JA PROFERIDA
POR OUTRAS ESFERAS DO PODER JUDICI-
ARIO. COMPETENCIA REMANESCENTE DO
TRIBUNAL DE ORIGEM.

As sentencas proferidas por Juizos de Tribu-
nal Federal ou Estadual, antes da entrada
em vigor da EC n2 45/2004, autorizam a



manutencao da competéncia daqueles Tri-
bunais para julgamento dos recursos a elas
interpostos, bem como para a conducao
dos feitos até sua finalizacao - hipotese em
que deve ser pronunciada a incompeténcia
da Justica do Trabalho.

Publicado no DJ-3 de 9/6,/2006

Ne 18,2006

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. BASE DE
CALCULO.

O adicional de insalubridade deve ser cal-
culado, ordinariamente, sobre o salario mi-
nimo. Todavia, percebendo o empregado
salario fixado em lei, acordo coletivo de
trabalho, convencao coletiva de trabalho
ou sentenca normativa, sobre este incidira
sua base de calculo.

Publicado no DJ-3 de 10/4,/2006

Ne 17,/2005

IMUNIDADE DE JURISDICAO. ORGANISMO
INTERNACIONAL. MATERIA TRABALHISTA.
INEXISTENCIA. PRINCIPIO DA RECIPROCI-
DADE.

Em respeito ao principio da reciprocidade,
nao ha imunidade de jurisdicao para Orga-
nismo Internacional, em processo de co-
nhecimento trabalhista, quando este ente
nao promove a adocao de meios adequa-
dos para solucao das controvérsias resul-
tantes dos contratos com particulares, nos
exatos termos da obrigacao imposta pelo
artigo VI, Secao 29, da Convencao de Pri-

2H9

vilégios e Imunidades das Nacoes Unidas.

Publicado no DJ-3 de 17/1,/2006

N¢ 16,/2005

GUIA DE CUSTAS PROCESSUAIS. PREEN-
CHIMENTO. PREVALENCIA DO PRINCI-
PIO DA BOA-FE DA PARTE E DO MAXIMO
APROVEITAMENTO DOS ATOS.

O equivoco no lancamento do codigo de
recolhimento de custas processuais nao
acarreta desercao do recurso, se na guia
houver elementos suficientes para aferir
que o pagamento atingiu sua finalidade.

Publicado no DJ-3 de 17/1/2006

Ne 15/2005

CAESB. PLANO DE CARGOS E SALARIOS
DE 1997. VALIDADE.

Ausente a evidéncia de prejuizos diretos ou
indiretos para os empregados, mantida a
ascensao funcional -, ainda que sob forma
diversa -, e revelada a participacao sindical
em sua elaboracao, valido € o plano de car-
gos e salarios da CAESB, editado em 1997,
nao havendo violacao do art. 468 da CLT e
contrariedade a simula 51 do TST. A teoria
do conglobamento rejeita a possibilidade
de manutencao isolada da progressao fun-
cional por antigliidade, constante do regra-
mento anterior, cuja subsisténcia - parce-
lada ou integral - nao se justifica, a falta
de ofensa a direitos adquiridos.

Publicado no DJ-3 de 18/8/2005

(T' REVISTA

~d__ DO TATIO.

Rev. do Trib. Reg. Trab. 102 Regiao, Brasilia, v. 21, n. 1, 2017



N° 14,/2005

AGRAVO REGIMENTAL. CABIMENTO. DE-
CISAO DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL.
EXECUCAO CONTRA A FAZENDA PUBLI-
CA (ART. 100 DA CONSTITUICAO FEDE-
RAL).

A luz da garantia do art. 52, inciso LV, da
Constituicao Federal, o art. 214, inciso Il, do
Regimento Interno do T.R.T. da 102 Regiao
faz adequada a interposicao de agravo re-
gimental em face de decisao do Presidente
do Tribunal, proferida nos procedimentos
a que alude o art. 100 da Constituicao Fe-
deral, quando causar gravames as partes.

Publicado no DJ-3 de 13/6,/2005

N° 13,2005

CONFLITO DE COMPETENCIA. INCOMPE-
TENCIA TERRITORIAL. DECLARACAO DE
OFiCIlO.

Sendo relativa, a incompeténcia territorial
nao pode ser declarada de oficio. Toda-
via, eventual decisao em que se discuta,
em tese, a possibilidade de equivoco no
declinio da competéncia relativa, por ja
prorrogada, comportara exame mediante
conflito de competéncia pelo Tribunal.

Republicado no DEJT de 13/1,/2009

Ne 12,2004

GRATIFICACOES DE FUNCAO EXERCIDAS
POR MAIS DE 10 (DEZ) ANOS. APLICA-
CAO DA ORIENTACAO JURISPRUDENCIAL
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Ne 45, DA SBDI-1, DO COL. TST. FORMA DE
CALCULO.

Ainda que o empregado receba distintas gra-
tificacoes durante o decénio de que trata a OJ
45, da SBDI-1/TST, esta sera aplicavel, deven-
do ser integrado a remuneracao do trabalha-
dor o valor médio das gratificacoes recebidas
nos ultimos 10 (dez) anos, observado para fins
de calculo o importe relativo a cada uma de-
las, ou equivalente, na data da supressao.

Publicado no DJ-3 de 17/12/2004

N 11,2004

RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. ABRAN-
GENCIA. ADMINISTRACAO PUBLICA. TOMA-
DORA DOS SERVICOS. ITEM IV DA SUMULA
N2 331 DO COL. TST

O tomador dos servicos responde, em cara-
ter subsidiario, pelas obrigacoes trabalhistas
do empregador, ainda que aquele integre a
Administracao Publica. Tal responsabilidade
abrange também as multas do artigo 467 e do
§ 82 do artigo 477, ambos da CLT e § 1¢ do
artigo 18 da Lei n2 8.036,/1990, bem como os
honorarios assistenciais.

Publicado no DJ-3 de 17,/7,/2008

N2 10,2004

SOCIEDADE DE TRANSPORTES COLETIVOS
DE BRASILIA LTDA - TCB. SUCESSAO. DECRE-
TO N¢ 22.322/2001.

Para que ocorra sucessao trabalhista, € mister
que uma unidade econodmica-juridica de uma



empresa se traslade para outra sem solucao
de continuidade na prestacao dos servicos.
Mesmo tratando-se de empresas concessio-
narias de servico publico, a sucessao trabalhis-
ta somente se configura pelo adimplemento
destas condicoes. Evidenciado que a SOCIE-
DADE DE TRANSPORTES COLETIVOS DE BRA-
SILIA LTDA - TCB, empresa publica do Distrito
Federal, a despeito do que estabelece o De-
creto n? 22.322/2001, permanece exploran-
do a mesma atividade empresarial € na dire-
cao dos servicos de seus empregados, nao ha
que se falar em sucessao.

Patente, pois, a legitimidade da SOCIEDADE
DE TRANSPORTES COLETIVOS DE BRASILIA
LTDA - TCB para figurar no polo passivo das
acoes movidas por seus empregados.

Publicado no DJ-3 de 01,/6,/2004

N 9,/2004

JUROS DE MORA. EMPREGADOS E SERVI-
DORES PUBLICOS. LEI N° 9.494, ART. 12 —F.

E inconstitucional a Lei n2 9.494/97, art. 1°
- F, inserido pela Medida Provisoria n2 2.180-
35, de 24,/08,/2001, que fixa os juros de mora,
nas condenacoes em verbas devidas aos ser-
vidores e empregados publicos, em seis por
cento ao ano.

Publicado no DJ-3 de 12/4,/2004

N2 8,/2004

TITULO EXECUTIVO. INEXIGIBILIDADE. CLT,
ART. 884, § 5°. CPC, ART. 741, PARAGRAFO
UNICO.

2ol

Sao inconstitucionais o § 5%, do art. 884
da CLT, e paragrafo Unico, do art. 741, do
CPC, com redacao dada pela Medida Provi-
soria n® 2.180-35, de 24,/08/2001, que nas
respectivas fracoes finais consideram inexi-
givel o titulo judicial, cujo conteldo osten-
ta desconformidade interpretativa com a
Constituicao Federal, segundo o Supremo
Tribunal Federal.

Publicado no DJ-3 de 12/4,/2004

Ne 7,/2003

REPETICAO DE INDEBITO. VALORES RECE-
BIDOS EM EXECUCAO DE SENTENCA EM
CARATER DEFINITIVO PROVENIENTES DE
PLANOS ECONOMICOS. SUPERVENIENCIA
DE PROVIMENTO RESCISORIO. EFEITOS.

A acao rescisoria motivada por mudanca
de entendimento jurisprudencial inerente a
Planos Economicos, sob o fundamento de
“violacao a literal disposicao de lei”, pro-
duz eficacia ex nunc, consequentemente,
nao torna indevidos os valores ja recebidos
em execucao definitiva, desautorizando
por completo a repeticao do indébito.

Publicado no DJ-3 de 5/12,/2003

N2 6,/2001

DEPOSITO RECURSAL. OBRIGACAO.

No processo do trabalho, o deposito recur-
sal € 6nus exclusivamente do empregador

(CLT, art. 899, § 42 ). Assim, mesmo se
houver condenacao do empregado em pe-
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cunia, inexiste obrigacao legal deste de efetuar
o depdsito recursal.

Publicado no DJ-3 de 23,/2,/2001

Ne 5,/2000

ACAO RESCISORIA. DECADENCIA. TERMO INI-
CIAL

O termo inicial do prazo fixado no art. 495 do
CPC flui a partir da ultima decisao proferida no
processo, mesmo que ela nao haja apreciado o
meérito da lide. Excepcionam-se, todavia, as hipo-
teses de recurso manifestamente intempestivo
ou incabivel, isto €, aquele estranho a seqiiéncia
dos atos processuais estabelecida em lei.

Publicado no DJ-3 de 11,/9,/2000

Ne 4,/2000

VALOR DA CAUSA. PLURALIDADE DE AUTO-
RES.

Nas agoes plurimas, a alcada minima recursal
deve ser aferida pelo valor global atribuido a
causa, sem que se proceda a divisao pelo nu-
mero de litisconsortes.

Publicado no DJ-3 de 16,/5,/2000

N2 3/1999

COPIAS CARBONADAS DE GUIAS DE DEPOSI-
TO E CUSTAS PROCESSUAIS

As copias carbonadas de guias de depdsito ou
de custas processuais, inclusive no tocante ao
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recebimento mecanico pelo banco, satisfazem
a exigéncia do art. 830, da CLT.

Publicado no DJ-3 de 16,/3,2000

Ne 2,/1999
SALARIO. DESCONTO. CHEQUE IRREGULAR.

Cabiveis os descontos nos salarios do frentista,
pelo recebimento de cheques sem o cumpri-
mento das formalidades previstas em norma co-
letiva, desde que por esta autorizado.

Publicado no DJ-3 de 18,/3,/2000

N 1,/1998
FGTS. PRESCRICAO TRINTENARIA

Enquanto nao for cancelado o Enunciado/TST
n® 95, entender-se-a, ainda que com ressalvas,
que “é trintenaria a prescricao do direito de re-
clamar contra o nao recolhimento da contribui-
cao para o Fundo de Garantia do Tempo de Ser-
vico”. (IUJ-RO-6130,97)

Publicado no DJ-3 de 16.03.2000 BRASILIA (DF),
31 de marco de 2017
(data de publicacéo)



